Die Vertreter der vier ACCs kamen im Juli 2019 nach Bayreuth, um die ersten Schritte der Zusammenarbeit innerhalb des Exzellenzclusters zu konkretisieren.

Exzellenzcluster ‘Africa Multiple®: Ein gelebtes Netzwerk
Neuausrichtung der Bayreuther Afrikastudien, um der Vielfalt Afrikas gerecht zu werden

Von Sabine Greiner

‘Africa Multiple’ — der Name des Exzellenz-
clusters der Universitdt Bayreuth ist ein
Spiegel der facettenreichen Ziele, die sich
der neu gegrindete Cluster gesteckt hat.
Im Zentrum des Konzepts, die Afrikastudi-
en neu auszurichten, um der Heterogenitdt
und Vielfalt Afrikas in der Forschung gerecht
zu werden, steht u.a. ein einzigartiger Netz-
werkgedanke, der dem Cluster eine zusatzli-
che wichtige Dimension verleiht.

Eben dieses Netzwerk des Clusters steht be-
reits heute auf soliden Beinen: Neben den
verschiedenen Institutionen der Universitat
Bayreuth und einer Reihe von internatio-
nalen Partnern sind mit den African Cluster
Centres (ACC) vier wichtige Saulen der inter-
nationalen Kooperation hinzugekommen.
Im Juli 2019 statteten insgesamt acht Ver-
treterinnen und Vertreter dieser neu gegriin-
deten ACCs der Universitdt Bayreuth einen
Besuch ab, um die gemeinsamen Ziele und
Prozesse fir die Zusammenarbeit zu definie-
ren und ein personliches Kennenlernen zu
ermoglichen. Auch die Vertreterinnen und
Vertreter der Zentren sind sich zum ersten
Mal in Bayreuth personlich begegnet.

Sorgfaltiger Auswahlprozess
Der Auswahlprozess der African Cluster
Centers hatte zuvor mehrere Monate in An-
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spruch genommen: Bereits im Mai 2018 war
die Bewerbungsphase angelaufen. Unab-
hangig von ihrer Ausrichtung und Arbeits-
sprache (arabophon, lusophon, anglophon,
afrophon und frankophon) waren alle afri-
kanischen Universitaten und Institute dazu
aufgerufen worden, sich fur die Mitarbeit im
Exzellenzcluster zu bewerben.

Insgesamt 55 Universitaten und Forschungs-
institute hatten im Anschluss an den Aufruf
ihre Bereitschaft bekundet, Teil des beson-
deren Exzellenz-Netzwerks zu werden. Eine
vorlaufige Vorauswahl von maéglichen Kan-
didaten wurde durch ein externes Auswahl-
komitee getroffen. Die verbliebenen zehn
Bewerberinstitutionen wurden von Delega-
tionen besucht, um vor Ortin den Austausch
Uber die Konzepte und Strukturen des Clus-
ters zu treten. Bei der Evaluierung der Be-
werbungen legte das Komitee grofBen Wert
darauf, dass potenzielle Netzwerkpartner die
Ziele des Clusters teilen und aktiv verfolgen
wollen, aber auch, dass sie Uber die notige
Infrastruktur, regionale Vernetzungen und
Forschungskapazitaten verfligen wiarden,
ihre eigenen Schwerpunkte zu entwickeln
und voranzutreiben.

Im Mai 2019 stand dann fest, welche vier
afrikanischen Institutionen fester Bestand-

teil des Clusternetzwerks werden. Den Zu-

schlag erhielten:

M die University of Lagos (Lagos, Nigeria)

M die Moi University (Eldoret, Kenya)

M die Université Joseph Ki Zerbo (Oug-
adougou, Burkina Faso)

B die Rhodes University (Makhanda/Gra-
hamstown, Stidafrika)

,Der Netzwerkgedanke innerhalb  des
Clusters ist uns besonders wichtig’, betont
Ute Fendler, stellvertretende Sprecherin
des Exzellenzclusters ‘Africa Multiple’ ,Die
ACCs werden wichtige Knotenpunkte fir
gemeinsame  Forschungsinitiativen  sein.
Wir werden in intensivem transdiziplindren
Austausch stehen, um sicherzustellen, dass
die Zusammenarbeit fir alle Beteiligten
weitreichende Synergieeffekte schafft. Nur
so entsteht ein gelebtes Netzwerk !

Intensiver Austausch in Bayreuth

Im Anschluss an die Nominierung statteten
auf Einladung des Clusters jeweils zwei Ver-
treter der ACCs der Universitat Bayreuth im
Juli 2019 einen Besuch ab.,Der Austausch mit
den ACC-Delegationen war der erste wich-
tige Schritt, die afrikanischen Universitaten
moglichst schnell in die Entwicklung von
Konzepten, Theorien und Methoden einzu-
binden’, erkldrt Ridiger Seesemann, Sprecher

Die Delegationen der ACCs nach der Unterzeichnung des
‘Memorandum of Understanding’ mit der Hochschulleitung.
Fotos: Sabine Greiner/Exzellenzcluster Africa Multiple

des Exzellenzclusters. ,Dabei kntipfen wir an
bewdhrte Formen der Hochschulzusammen-
arbeitan, bleiben aber dabei nicht stehen. Die
ACCs und die Universitat Bayreuth haben in
den gemeinsamen Sitzungen noch einmal
bekraftigt, dass sie in enger Abstimmung
trans- und interdisziplindre Ansédtze entwi-
ckeln wollen, um die Multiplizitat Afrikas und
seiner Diasporas neu zu denken und zu ver-
stehen. So werden neue Forschungsfragen
formuliert und erschlossen, die weit Uber
gewohnte wissenschaftliche Arbeitsfelder hi-
nausreichen’, so Seesemann weiter.

EXZELLENZCLUSTER ‘AFRICA MULTIPLE’ :”

In dem einwochigen Pro-
gramm, das die acht De-
legierten der vier Partner-
Universitdten absolvierten,
konnten sie sich selbst
sowie ihre Forschungs-
schwerpunkte  vorstellen
und die fur sie relevanten
Institutionen der Universi-
tat Bayreuth wie die Bay-
reuth International Gradua-
te School of African Studies
(BIGSAS), die Bayreuth Aca-
demy of Advanced African
Studies und das Iwalewa-
haus kennen lernen.

Ebenfalls auf dem Pro-
gramm stand ein Treffen
mit der Hochschulleitung,
um  der Zusammenarbeit
zwischen den Universitdten
einen offiziellen Rahmen zu
geben: Die gemeinsame
Zielsetzung wurde durch die Unterzeichnung
eines ‘Memorandum of Understanding’ von
allen Parteien bekraftigt.

Universitdtsprasident Prof. Dr. Stefan Leib-
le erklarte in diesem Zusammenhang: ,Die
enge Zusammenarbeit mit vier namhaften
Partnerinstitutionen, die sich mit ihren For-
schungsideen und -projekten in die Arbeit
unseres Exzellenzclusters einbringen, zeigt,
dass fur die Afrikastudien an der Universitat
Bayreuth auch in Zukunft gilt: Forschung
Uber Afrika nur mit Afrika. Von den vier Af-

rican Cluster Centres werden wertvolle und
spannende Impulse flr gemeinsame, lang-
fristig angelegte Forschungsvorhaben aus-
gehen. Das haben die Gesprache, die wir
in den letzten Tagen mit den Vertretern der
ACCs hier in Bayreuth fihren konnten, er-
neut deutlich gemacht!

Ein internationales Partnernetzwerk
Neben den ACCs arbeitet der Exzellenzcluster
mit weiteren internationalen Partnern zusam-
men, um seine Ziele voranzutreiben. Die Liste
umfasst u.a. den Council for the Development
of Social Science Research in Africa (CODES-
RIA), das Point Sud Centre for Research on
Local Knowledge, den Sonderforschungsbe-
reich/Transregio 228 ‘Future Rural Africa’ (Uni-
versitaten Koln und Bonn), das Merian Institu-
te for Advanced Studies in Africa (University of
Ghana in L.egon), das African Studies Program
der Indiana University (Bloomington, IN, USA)
und das Centro de Estudos Afro-Orientais
(CEAO) an der Universidade Federal da Bahia
(Salvador de Bahia, Brasilien).
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Academy-Arbeit geht auch unter Cluster-Fahne weiter
Bayreuth Academy bereichert Exzellenzcluster-Arbeit mit drei Forschungsformaten

Von Sabine Greiner

Bereits seit sieben Jahren bietet die Bayreuth
Academy of Advanced African Studies den
strukturellen Rahmen fur originelle und zu-
kunftsweisende  Forschungsprojekte, die
unter dem Oberthema ‘Zukunft Afrika" afri-
kabezogene und andere Disziplinen eng zu-
sammenbrachten. Unter der ‘Fahne’ des neu
gegriindeten Exzellenzclusters ‘Africa Multi-
ple’ setzt die Bayreuth Academy ihre Arbeit
mit neuen inhaltlichen Schwerpunkten und
veranderten Formaten fort.

Fur das Wintersemester 2019/20 wird die
Bayreuth Academy insbesondere zwei
Forschungsformate betreuen.

Postdoc-Working-Groups

Eines dieser Formate war bereits in der
Vergangenheit besonders erfolgreich: Die
transdisziplindre Arbeit in afrikabezogenen
Bayreuther  Postdoc-Working-Groups  hat
mit sechs Jahren schon lange Tradition an
der Bayreuth Academy. Das Konzept: Bis zu
vier Postdocs verschiedener Disziplinen, von
denen mindestens zwei an der Universitdt
Bayreuth arbeiten, beantragen die institu-
tionelle und finanzielle Forderung durch
die Bayreuth Academy, um zu einer selbst
gewadhlten Fragestellung gemeinsam zu ar-
beiten. Dazu konnen sie Fellows und Géste
international einladen. Die Arbeit wird mit
einem Workshop oder einer Konferenz zum

Thema abgeschlossen, die zu einer gemein-
samen interdisziplinaren Publikation fihrt.
Die Working Groups sind jeweils auf ein bis
zwei Semester begrenzt.

Auch im Wintersemester 2019/2020 werden
erneut zwei Postdoc-Working-Groups ihre
Arbeit aufnehmen:

M Ein Team befasst sich mit multiplen kreati-
ven afrikanischen Rezeptionen von Thea-
terwerken Shakespeares.

M Das andere Team befasst sich mit neuen
Zukunfts-Diskursen, die durch den Aufbau
einer Uber den Kontinent verteilten High-
Tech-Infrastruktur fur Weltraumstrahlung
entstanden sind.

UBT aktuell 2/2019 |11



v\:” EXZELLENZCLUSTER ‘AFRICA MULTIPLE’

Die Arbeit der beiden Working Groups
kann auf der Website sowie den Social
Media-Kanalen des Exzellenzclusters ver-
folgt werden.

Fellowship-Programm

Aufbauend auf langjahrigen Vorerfahrungen
hat die Bayreuth Academy fiir das akademi-
sche Jahr 2019/20 das neue Fellowship-Pro-
gramm des Exzellenzclusters ‘Africa Multiple’
aufgelegt. Dazu wurde bereits im April 2019
eine weltweite Ausschreibung fur ein- bis
sechsmonatige Forschungsaufenthalte an
der Bayreuth Academy verschickt. Das Kon-
zept sieht vor, dass die Fellows als Teil einer
internationalen Gruppe promovierter Juni-
or- und Senior-Wissenschaftlerinnen und
-Wissenschaftler die wissenschaftlichen Dis-
kurse des Exzellenzclusters weiterentwickeln
und Ruhe und Zeit haben, an eigenen wis-
senschaftlichen Projekten zu arbeiten.

Wahrend ihres Aufenthalts beteiligen sich die
Fellows an Cluster-Veranstaltungen und pra-
sentieren in einem Vortrag ihre individuellen
Forschungsergebnisse. Dartiber hinaus arbei-
ten sie mit Bayreuther Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftlern eng zusammen, um
die Theoriebildung in einem der sechs For-
schungsbereiche des Exzellenzclusters

M Moralities

W Knowledges

M Arts & Aesthetics

M Affiliations

W Mobilities

M earning

voranzutreiben. ,Von dem Fellowship-Pro-
gramm des Exzellenzclusters erhoffen wir
uns besonders wirksame Synergieeffekte.
Der Austausch zwischen Wissenschaftle-
rinnen und Wissenschaftlern aus aller Welt
wird die Afrikastudien in hohem MafRe be-
fruchten und die internationale Vernetzung

Seit mittlerweile sieben Jahren ist das Gebdude in
der Bayreuther Hugo-Riidel-Straf3e 10 Anlaufstelle
fiir die Belange der Bayreuth Academy of Advan-
ced African Studies.

des Exzellenzclusters zusatzlich starken’,
erklart Rudiger Seesemann, Sprecher des
Exzellenzclusters. Ab Oktober 2019 werden
sich insgesamt 30 Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftler auf Einladung der Bay-
reuth Academy bis zu sechs Monate an der
Universitat Bayreuth aufhalten. Knapp die
Halfte der Fellows kommt aus Afrika (Ni-
geria, Kenia, stdliches Afrika), funf aus den
USA und zwei aus Indien, aber auch sechs
Bewerberinnen und Bewerber deutscher
Institute haben den Zuschlag bekommen.

Nachwuchsforschungsgruppen

Ganz neu im Profil der Bayreuth Academy ist
eine dritte Programmlinie: die Nachwuchsfor-
schungsgruppen, die in Kirze ausgeschrie-
ben und spatestens ab Sommersemester
2020 in Zusammenarbeit zwischen der Aca-
demy und dem fir Nachwuchsforderung
zustandigen Ressort des Clusters eingerichtet
werden. Angelehnt an das Modell des Emmy-
Noether-Programms der DFG kénnen vier
Gruppen unter der selbststandigen Leitung
exzellenter  Nachwuchsforscherinnen  und
forscher funf Jahre lang eigenstandige For-
schung im Afrikabereich betreiben.

1

Der intensive Austausch mit internationalen Gdsten wird an der Bayreuth Academy of Advanced African
Studies gro3geschrieben. Fotos: Sabine Greiner/Exzellenzcluster ‘Africa Muitiple’
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Jch freue mich, dass uns der Cluster die
Moglichkeit eroffnet, einige der erfolgrei-
chen Formate der Bayreuth Academy wei-
terzuflihren und andere aufzubauen’, erklart
Erdmute Alber, die Leiterin der Bayreuth
Academy und Vice Dean flr Forschung im
Cluster.,Besonders innovativ und spannend
flr den Aufbau ist die Kombination aus Post-
doc-Forderung und einem hochkaratigen
Afrika-bezogenen Fellowship-Programm
unter dem Dach der Bayreuth Academy. Die-
se Kombination ist ungewohnlich und exis-
tiert in dieser Form nur in Bayreuth.

Working Group ‘The Pasts and Futures
of Rural Change: Knowledges, Values,
Capital’

Die erste Working Group im Exzellenz-
cluster ‘Africa Multiple’ hat bereits im
Sommersemester 2019 ihre Arbeit auf-
genommen. Die Working Group ‘Rural
Futures; konzipiert von Dr. Amiel Bize von
der Universitat Bayreuth, setzt sich mit der
Frage nach der Zukunft von ruralen Ge-
bieten auseinander. Die scharfe Trennung
von ‘rural’ und ‘urban; von stadtischem
und landlichem Raum, ist von der inter-
disziplindr ausgerichteten Arbeitsgrup-
pe Uberzeugend dekonstruiert worden.
Gemeinsam mit internationalen Gésten
vertiefte die Arbeitsgruppe ihr Thema in
Lesesitzungen, offentlichen Vorlesungen
wie auch in dem Format‘community aca-
demy’, das zur Diskussion universitdrer
Themen in Bars und Klubs einlud. Zum
Abschluss ihrer Arbeit ladt die Working
Group im Oktober 2019 internationale
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaft-
ler zum Workshop nach Bayreuth — die
genauen Termine konnen auf der Web-
site und den Social Media-Kandlen des
Clusters eingesehen werden. Die Frgeb-
nisse werden gemeinsam publiziert.
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NEUES AFRIKA-FORSCHUNGSZENTRUM

Eine Zukunftswerkstatt fiir die Afrikaforschung
Das ‘Forschungszentrum Gesellschaft, Technik und Okologie in Afrika (FZA)

Von Christian Wilsler

Blick auf den zentraten Campus der Universitdt Bayreuth. Foto: Pressestelle Uni Bayreuth

Die Universitat Bayreuth erndlt ein neues Ge-
baude fir die Afrikaforschung. Die Gesamt-
kosten in Hohe von 23,2 Millionen Euro wer-
den jeweils zur Hélfte von der Bayerischen
Staatsregierung und vom Bundesministeri-
um fir Wissenschaft und Forschung (BMBF)
ibernommen. Grundlage ist die von Bund
und Landern getragene Forderlinie 'For-
schungsbauten und GrofRgerdte’. Der Neu-
bau hat eine Flache von rund 2.500 Quadrat-
metern und soll in der Zeit von 2020 bis 2024
geplant und auf dem zentralen Campus der
Universitdt Bayreuth errichtet werden.

Das neue Forschungszentrum (FZA) wird
im Sinne eines Think Tanks anspruchsvolle
inter- und transdisziplindre Ansatze der Afri-
kaforschung vorantreiben. Es wird dabei mit
internationalen Partnern kooperieren, um
gemeinsam Losungen flr soziale, politische
und okologische Herausforderungen zu
entwickeln.,Der Neubau wird raumliche Vo-
raussetzungen schaffen, um die Forschungs-
bereiche Gesellschaft, Technik und Okologie
starker zu vernetzen, die fachertbergreifen-
de Zusammenarbeit mit afrikanischen Part-
neruniversitaten weiter zu vertiefen und die
Digitalisierung auf dem Gebiet der Afrikastu-
dien mit Nachdruck zu fordern’, erklarte Dr.
Markus Zanner, Kanzler der Universitat Bay-
reuth, als der Wissenschaftsrat im Mai 2019
seine Empfehlung fur die Forderung des
neuen Forschungsbaus bekanntgab.

Wissenschaftsminister Bernd Sibler gratulierte
der Universitdt Bayreuth zu ihrem Erfolg:,Das
Forschungszentrum Gesellschaft, Technik und
Okologie wird mit seiner wertvollen Arbeit

weit in die internationale Forschungsland-
schaft hineinstrahlen. Der neue Forschungs-
bau bietet optimale Voraussetzungen fiir den
Ausbau des engen und hochkaratigen Netz-
werks um das Institut
flir Afrikastudien mit
Wissenschaftlerin-
nen und Wissen-
schaftlern  weltweit.
Die Universitat Bay-
reuth kann damit ihr
Profil deutlich schar-
fen. Die Entscheidung des Wissenschaftsrats
verdeutlicht die bedeutende Rolle, die sie auf
diesem Gebiet bereits einnimmt.’

Ein zentraler Baustein fuir das gemeinsame
Forschen im FZA ist das Konzept des 'Open
Creative Lab’ Dabei werden an die Mitglie-
der neuer Forschungsprojekte flexibel Ar-
beitsrdume vergeben. Die offene rdumliche
Organisation dient der intensiven Kommu-
nikation zwischen den Projektgruppen, aber
auch der Darstellung fur die interessierte
Offentlichkeit. Dartiber hinaus werden ‘Stu-
dy rooms' geschaffen, um einzelnen For-
scherinnen und Forschern Ruckzugsraume
fur intensive Studien zu ermoglichen.,Unser
neues Zentrum will ein stimulierendes For-
schungsumfeld sein, das die wissenschaftli-
che Kreativitat durch das Aufeinandertreffen
verschiedener Methoden, Denkweisen und
Forschungserfahrungen erhoht. Eine zent-
rale Bedeutung hat dabei ein Medialab, das
fur Forschungsarbeiten aus allen beteiligten
Disziplinen eine neue digitale Infrastruktur
schafft und den Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern moderne digitale Arbeits-

formen ermaglicht,” sagt der Bayreuther Kli-
maforscher Prof. Dr. Cyrus Samimi, der den
Forderantrag fir das FZA koordiniert hat.

Bereits seit Jahresbeginn 2019 wird an der
Universitét Bayreuth der Exzellenzcluster
‘Africa Multiple’ aus der Exzellenzstrategie
des Bundes und der Lander gefordert. Die
Bayreuth International Graduate School of
African Studies (BIGSAS), die 2007 mit einer
Forderung aus der Exzellenzinitiative starte-
te, hat sich zu einem Leuchtturm der inter-
nationalen Nachwuchsforderung entwickelt
und ist nun in den Exzellenzcluster integriert.
2012 nahm die vom BMBF geforderte Bay-
reuth Academy of Advanced African Studies
ihre Forschungsarbeit zum Thema ‘Zukunft
Afrika = Visionen im Umbruch’ auf. Das ge-
meinsame Dach dieser und weiterer Einrich-
tungen, insbesondere auch des Iwalewahau-
ses, ist das Institut fir Afrikastudien (IAS) der
Universitat Bayreuth. Prof. Dr. Rudiger See-
semann, Direktor des IAS, betont: ,Das neue
Forschungszentrum wird die fachliche, orga-

»Unser neues Zentrum wird eine Zukunftswerkstatt
fiir die Afrikaforschung im 21. Jahrhundert sein’, er-
klédrt Prof. Dr. Riidiger Seesemann, Direktor des IAS.

nisatorische und raumliche Vernetzung der
Bayreuther Afrikastudien nachhaltig starken.
Es soll dabei Briicken schlagen zwischen ei-
ner innovativen Grundlagenforschung und
starker problemorientierten Forschungsar-
beiten, die sich beispielsweise mit Fragen
des gesellschaftlichen und kulturellen Wan-
dels, mit okologischen Herausforderungen
oder den Auswirkungen technologischer
Entwicklungen befassen. Unser neues Zent-
rum wird deshalb eine Zukunftswerkstatt fir
die Afrikaforschung im 21. Jahrhundert sein”
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