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‘Work hops

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
liebe Studierende und liebe Alumni,

der Aufbau unseres Exzellenzclusters ‘Africa Multiple' geht in gro-
Ren Schritten voran. Fin Highlight im ersten Halbjahr 2019 war
zweifellos der Besuch von Vertreterinnen und Vertretern der vier
ausgewdhlten African Cluster Centres (ACC) an der Universitit
Bayreuth — der Startschuss flir eine enge, langfristige Zusammen-
arbeit im Rahmen gemeinsamer Forschungsvorhaben. Die ACCs
aus Burkina Faso, Kenia, Nigeria und Stdafrika werden als wichtige
Knotenpunkte im Netzwerk internationaler Partnerinstitutionen
fungieren und bei der Entwicklung von Konzepten, Theorien und
Methoden gezielt eingebunden werden

Um das Wachsen von Neuem geht es auch beim Projekt Klimawald,
das von drei Studierenden im Master ‘Global Change Ecology’ initiiert
wurde. Rund 250 freiwillige Helferinnen und Helfer packten Ende April
mit an und pflanzten auf einem Hektar sturm- und durregeschadig-
ter Waldflache tber 4.500 Baume. Dank der guten Zusammenarbeit
mit der Stadtforsterei, dem Amt fir Ermnahrung, Landwirtschaft und
Forsten Bayreuth, dem Okologisch-Botanischen Garten und dem Bay-
reuther Zentrum fir Okologie und Umwveltforschung leistet dieses Ge-
meinschaftsprojekt einen wichtigen Beitrag flir mehr Klimaschutz in
einer Zeit, in der Klimawandel und Umweltschutz in aller Munde sind.

Ein weiteres gesellschaftliches Top-Thema ist die Digitalisierung. Zu-
satzliche Kompetenzen in diesem Bereich verschaffen einen klaren
Wettbewerbsvorteil. Deshalb bietet die Universitét Bayreuth nun das
neue interdisziplindre Zusatzstudium DigiZ an: Informatik und Digita-
lisierung fuir angehende Juristinnen und Juristen. Das DigiZ vermittelt
zeitgleich zum Jura-Studium wichtige Informatik-Grundkenntnisse,
damit die angehenden Juristinnen und Juristen noch besser fir die
Herausforderungen der digitalen Transformation gertstet sind.
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Wie und wo die hochqualifizierten Absolventinnen und Absolven-
ten der Universitat Bayreuth ihren Berufseinstieqg gestalten, hat eine
Studie des Lehrstuhls Marketing & Konsumentenverhalten erforscht.
Zentrales Ergebnis ist, dass eine gezielte Ansprache durch oberfran-
kische Unternehmen und mehr Wissen tber die hiesige Firmenland-
schaft unabdingbar sind, um noch mehr junge Menschen in der
Region zu halten. Denn gerade in Oberfranken gibt es sehr viele at-
traktive Arbeitgeber, die als‘hidden champions’ auf dem Weltmarkt
erfolgreich sind und hochinnovative Produkte entwickeln.

Auch die Startup-Szene Oberfrankens wdchst stetig — ich freue
mich, dass immer mehr Bayreuther Absolventinnen und Absol-
venten ihr eigenes Unternehmen griinden. Ein Beispiel, wie eine
Grindungsvorbereitung im besten Fall laufen kann, liefert ein Bay-
reuther Forscherteam, das zu den Gewinnern des prestigetrachti-
gen‘Medical Valley Awards' zéhlt — aber lesen Sie selbst auf S. 64.

Ich wiinsche Ihnen viel Vergntgen bei der Lektire der aktuellen
Ausgabe von UBT aktuell und bedanke mich bei allen, die zum Ent-
stehen dieses Heftes beigetragen haben.

Mit herzlichen Griien

Ihr

Stefan Leible
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